
 

           

АДМИНИСТРАЦИЯ БОГОТОЛЬСКОГО  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

 

26.08.2026                             г. Боготол                                  № 0654-п 
 

 

О внесении изменений в постановление Администрации Боготольского 

муниципального округа от 24.12.2025 № 0003-п «Об утверждении Порядка 

уведомления муниципальными служащими в Администрации Боготольского 

муниципального округа представителя нанимателя (работодателя) об иной 

оплачиваемой работе» 

 

 

Руководствуясь Уставом Боготольского муниципального округа 

Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в приложение к постановлению Администрации 

Боготольского муниципального округа от 24.12.2025 № 0003-п «Об 

утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими в 

Администрации Боготольского муниципального округа представителя 

нанимателя (работодателя) об иной оплачиваемой работе» (далее – Порядок) 

следующие изменения: 

1.1. второе предложение в подпункте 2 пункта 9 Порядка исключить; 

1.2. пункт 10 Порядка изложить в новой редакции: 

«10. Специалист по кадровым вопросам в течение 2 (двух) рабочих 

дней с момента принятия работодателем решения, указанного в подпункте 2 

пункта 9 настоящего Порядка, направляет уведомление муниципального 

служащего в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению 

и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления 

Боготольского муниципального округа (далее - Комиссия).». 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за 

собой. 



3. Постановление подлежит официальному опубликованию и 

размещению на официальном сайте в сети «Интернет». 

4. Постановление вступает в силу после его официального 

опубликования, и распространяет свое действие на правоотношения, 

возникшие с 01.01.2026. 

 

 

Глава Боготольского 

муниципального округа           А.В. Байков 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Булаева Лидия Анатольевна 

8(39158)2-16-59 


